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Audiovisual

se han mantenido encuentros con representantes de
las siguientes instituciones, que aparecen por orden
cronoldgico:

Secretaria de Estado de Telecomunicaciones e
Infraestructuras Digitales

Federacidn de Asociaciones de Mujeres Gitanas
(Fakali)

Consejo Espafiol para la Defensa de la Discapaci-
dady la Dependencia (CEDDD)

Rocio de los Reyes, representante en Andalucia del Consejo Espafiol para la
Defensa de la Discapacidad y la Dependencia (CEDDD)

Consejo de Transparencia y Proteccién de Datos

Colegio Profesional de Periodistas de Andalucia

Observatorio Espafiol del Racismo y la Xenofobia

Direccion General de Comunicacion Social de la
Junta de Andalucia

Plataforma Trans en Andalucia

Ayuntamiento de Fuengirola y de la cadena local
de TV

Reunion mantenida con el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos

Instituto Andaluz de la Mujer

Federacion Andaluza de Municipios y Provincias
(FAMP)

Productora Indaloymedia

Asociacién Andaluza de Mujeres de los Medios
Audiovisuales (AAMMA)

ICMEDIA (Federacién de asociaciones para la cali-
La presidenta de la Plataforma Trans en Andalucia, Mar Cambrollé dad de los medios)
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2.3. CONVENIDS Y PROTOCOLOS

|. Federacian Andaluza de Municipios y Provincias

(FAMP)

Los presidentes del Consejo Audiovisual de Anda-
lucia y de la Federacién Andaluza de Municipios y
Provincias (FAMP), Fernando Rodriguez Villalobos,
suscribieron el 2 de junio de 2021 un protocolo gene-
ral de colaboracién para la realizacion, entre otras
acciones, de iniciativas municipales de alfabetizacion
mediatica, campafias de prevencién sobre los juegos
de azar y las apuestas en linea dirigidas a los jove-
nes, actuaciones de protecciéon de las minorias y el
fomento del pluralismo en las radios y televisiones
locales.

La firma de este protocolo tiene asi como meta la
materializacién de los objetivos comunes que tienen
ambas entidades de impulsar la defensa de los dere-
chos y libertades de la ciudadania, especialmente en
el dmbito de la comunicacién audiovisual local. Tanto
Antonio Checa como Fernando Rodriguez Villalobos
han destacado la relevancia de esta cooperacion para
abordar problemas que cada vez preocupan y afectan
més a los ciudadanos, como la ludopatia, la desin-
formacién, el ciberacoso, el mal uso de los méviles y
redes sociales, la ciberpornografia, etcétera.

Una de las principales lineas de actuacién entre
ambas entidades serd, de este modo, la alfabetizacién
mediatica y digital, para fomentar el uso adecuado
de las redes sociales y los dispositivos moviles, frenar
la desinformacion y los bulos, luchar contra el cibe-
racoso o prevenir sobre el aumento del consumo de
ciberpornografia. También se impulsaran medidas a
favor de la no discriminacion de minorias o colectivos
mas vulnerables, dmbito en el que Consejo Audio-

5. PROYECCION INSTITUCIONAL

El presidente de la FAMP y Antonio Checa en la firma del protocolo entre ambas
instituciones

visual de Andalucia desarrolla una parte importante
de sus funciones de salvaguardia de los derechos de
los ciudadanos en relaciéon con los contenidos de la
programacion y las emisiones publicitarias.

El CAA'y la FAMP se han comprometido igualmente
a desarrollar campanas y estrategias a escala local
y provincial de concienciaciéon sobre los juegos de
azary las apuestas online. El rapido crecimiento de la
ludopatia entre los jévenes esta relacionado directa-
mente con el incremento de este tipo de publicidad
en medios audiovisuales: segun el Ultimo informe del
CAA, en 2019 se produjo una subida del 33% en el
nimero de anuncios televisivos sobre juegos de azar
y apuestas deportivas respecto al afio 2017 y el 45%
de estas comunicaciones comerciales se emitieron en
horario de protecciéon de menores (de 6:00 a 22:00
horas).

Otra area de trabajo conjunto serd el fomento de
acciones que contribuyan al pluralismo en las radios
y televisiones regionales y locales de Andalucia. En
este sentido, el protocolo recoge la colaboracion de
las dos instituciones en la sostenibilidad del servicio
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publico audiovisual local y en el desarrollo de los
medios locales audiovisuales, "y, en especial, de su
actuacion a favor de la defensa y promocion de las
singularidades locales, asi como del pluralismo de las
tradiciones propias de los pueblos andaluces”.

2. Federacian de Asociaciones de Mujeres Gitanas

(FAKALI)

El presidente del Consejo Audiovisual de Andalu-
cla y la presidenta de la Federacién de Asociacio-
nes de Mujeres Gitanas (FAKALI), Beatriz Carrillo de
los Reyes, firmaron el 17 de diciembre un Protocolo
General de Actuacion con el objetivo de colaborar en
el anélisis de la imagen de la comunidad gitana en
los medios de comunicacion audiovisuales y las redes
sociales y en la erradicacién de contenidos discrimi-
natorios. Este asunto coincide con una de las lineas
de actuacién previstas en el Plan Estratégico 2021-
2023 del Consejo para erradicar estereotipos peyora-
tivos que sufre este colectivo en los medios.

La finalidad del acuerdo serd el intercambio de expe-
riencias y buenas practicas como desarrollar iniciati-
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El presidente del CAA y Beatriz Carrillo tras suscribir el acuerdo de colaboracién

vas conjuntas. De esta forma, y entre otras acciones,
FAKALI trasladard al CAA los resultados obtenidos
en su Observatorio de Discriminacién contra el Anti-
gitanismo, se impulsaréd la denuncia de actitudes
que inciten el odio racial contra la poblacién racial
a través de la Oficina de Defensa de la Audiencia
(ODA) del CAA y se promovera la celebracion de
debates entre medios de comunicacion y entidades
sociales gitanas.
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5. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTE

Cd.

Consejo Audiovisual
de Andalucia

B.I. COMPOSICION Y MIEMBROS

La Ley 1/2004, de 17 de diciembre abordé la creacién
en 2005 del Consejo Audiovisual de Andalucia, como
autoridad publica, de autogobierno e independiente.
Es una institucién integrada por personas de reco-
nocido prestigio en los dambitos de la comunicacion
audiovisual, cientifico, educativo, cultural o social,
segun establece su Ley de Creacidn. Los miembros
del Consejo Audiovisual de Andalucia, incluida su
Presidencia, son nombrados por periodo igual al de la
legislatura y pueden ser reelegidos. Una vez agotado
el mandato, continuardn ejerciendo sus funciones
hasta la eleccion del nuevo Consejo. El Parlamento
de Andalucia procedera a dicha eleccién en el plazo
maximo de un afio desde su constitucién.

El Consejo es un érgano colegiado, es decir, sus
decisiones se acuerdan en Pleno, compuesto por
nueve miembros, respetando la paridad de género,
elegidos por el Parlamento de Andalucia por mayo-
ria de tres quintos de sus miembros, y nombrados
por el Consejo de Gobierno, segin la Ley 2/2019,
de 26 de junio. Esta normativa ha supuesto la
reduccion del nimero de miembros para lograr, sin
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afectar a la eficacia y pluralidad, una reduccién del
coste de altos cargos para aprovechar al maximo
los recursos propios con los que cuenta la Junta
de Andalucia. El Consejo Audiovisual de Andalucia
estd integrado actualmente por nueve consejeros y
consejeras, elegidos por el Parlamento de Andalu-
cia, de los cuales uno es nombrado para la Presi-
dencia, mientras que el Secretario General es desig-
nado por la Presidencia. A fecha 31 de diciembre
de 2019, el Pleno estaba compuesto por 10 altos
cargos: presidente, secretario general, tres conseje-
ros y cinco consejeras.

La persona que ocupa la Presidencia, como méxima
representante legal del Consejo Audiovisual de

INFORME ANUAL 2021 DEL CONSEJO AUDIDVISUAL DE ANDALUCIA AL PARLAMENTD DE ANDALUCIA

Andalucia —art. 12 de su Reglamento orgénico y de
funcionamiento - es propuesta por el Pleno de entre
sus miembros y nombrada por el/la Presidente/a de
la Junta de Andalucia, mediante decreto acordado
por el Consejo de Gobierno - art. 5 de su Ley de
Creacion. La persona titular de la Presidencia est4
asistida técnicamente y asesorada por el Gabinete
de la Presidencia, constituido por dos miembros
(personal eventual), puestos cubiertos en su totali-
dad. Durante 2019 como consecuencia del la apro-
bacion del Decreto 439/2019 de 2 de abiril los efec-
tivos eventuales del Gabinete experimentaron una
disminucién del 50%, pasando de cuatro a los dos
actuales.

COMPOSICION

PRESIDENTE

D. Antonio Checa Godoy

CONSEJERDS/AS

D. Joaquin Duran Ayo
D. Paulino Garcia Garcia
D? Pilar Jimeno Llerena

D? Ana Milldn Mufioz

D. Mateo Risquez Madridejos
D? Juana Amalia Rodriguez Hernandez
D? Maria Luisa Suero Mufioz

D? Pilar Tavora Sanchez

SECRETARID GENERAL

D. Daniel Ramos Illanes
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PRESIDENTE DEL CONSEJO AUDIOVISUAL DE ANDALUCTA

Antonio Checa Godoy

CONSEJEROS Y CONSEJERAS

Joaquin Durén Ayo Pilar Jimeno Llerena Paulino Garcia Garcia

Juana Amalia Rodriguez Mateo Risquez Madridejos Pilar Tavora Sanchez
Hernéndez

B. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTD

Ana Millan Mufioz

Marfa Luisa Suero Mufioz
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Consejo Audiovisual
de Andalucia

6.2. ORGANIGRAMA Y FUNCIONES

El Consejo Audiovisual de Andalucia dispone de una organizacién articulada en tres areas administrativas: Con-
tenidos, Juridica y Organizacién, con un personal funcionario adscrito segtin procedimientos comunes a la Junta
de Andalucia. Ademas, cuenta con una Secretaria General que, junto a la presidencia, los consejeros y conseje-
ras, componen el Pleno de la Institucion.

Pleno del Consejo Audiovisual de Andalucia

Consejeros/as  Trmmmms Presidente
Secretaria General

Area de rea eas de
Contenidos Juridica H rganizacion

Gabinete de Gabinete de _ Servicio _ Servicio Servicio de Personal Gabinete de

Comunicacion Telecomunicaciones de Anélisis ) de Legislacion y Asuntos Generales la Presidencia
: Oficina de Departamento
Defensa de la de Licencias
Audiencia (0.D.A.) y Operaciones

Las funciones de la Secretaria General y las dreas administrativas son las siguientes:

Responsabilidades

Administracion al servicio del Consejo.
Secretaria general Jefatura inmediata del personal y la direccion de las areas.
Convocatorias para la celebracion de las sesiones del Pleno y otros érganos del Consejo.

Area de Organizacion Presupuesto, recursos humanos, instalaciones y mobiliario, ademés de otros servicios.

Area Juridica Andlisis juridico de todos los asuntos que conoce el Consejo.

Areas
Anadlisis y seguimiento de programas de los medios de comunicacién audiovisual en

Area de Contenidos Andalucia.
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RECURSOS HUMANDS

Los recursos humanos con los que cuenta el Consejo
Audiovisual de Andalucia pueden agruparse en tres
grandes categorias:

El Consejo Audiovisual de Andalucia esté integrado
actualmente por nueve Consejeros elegidos por
el Parlamento de Andalucia, de los cuales uno serd
nombrado para la Presidencia y un Secretario General
designado por la Presidencia. A fecha 31 de diciem-
bre de 2021, estaba compuesto por 10 Altos Cargos:
Presidente, Secretario General y ocho consejeros.

La persona titular de la Presidencia esta asistida técni-
camente y asesorada por el Gabinete de la Presiden-
cia, constituido por dos miembros (personal even-

B. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTD

tual), seguin lo dispuesto en el Decreto 439/2019, de
2 de abiril, por el que se determinan los puestos de
personal eventual de la Junta de Andalucia y sus con-
diciones retributivas (BOJA nim. 66 de 5 de abril).

En tercer lugar, el Consejo Audiovisual de Andalucia
es asistido para su funcionamiento por personal fun-
cionario y laboral adscritos a la relacion de puestos
de trabajo aprobada por Decreto 216/2005', de 4
de octubre y por el Decreto 91/2006 de 2 de mayo?.
La misma cuenta con un total de 43 puestos de tra-
bajo, de los que se encontraban ocupados a fecha
31 de diciembre de 2021, un total de 26 puestos:
23 correspondientes a personal funcionario y 3 a
personal laboral. El desglose por adscripcién a las
distintas &reas y grupos se refleja en los siguientes
cuadros:

Funcionarios Grupo Al Grupo A2 Grupo Ci Grupo C2 Total

SEXO Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres ~Mujeres

AREA ORGANIZACION 2 0 0 1 1 2 0 0 3 3 6
AREA JURIDICA 1 2 0 0 0 0 0 0 1 2 3
AREA CONTENIDOS 3 3 0 1 0 0 0 0 3 4 7
DP. INFORMATICA 0 0 1 0 1 0 0 0 2 0 2
SECRETARIOS/AS 0 0 0 0 1 4 0 0 1 4 >
Total 6 5 1 2 3 6 0 0 10 13 23

1. http://juntadeandalucia.es/boja/2005/208/d26.pdf
2. Boja n? 147 de 29 de julio de 2013

127



° ] ’
Ca)oA INFORME ANUAL 2021 DEL CONSEJD AUDIOVISUAL DE ANDALUCIA AL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Consejo Audiovisual
de Andalucia

SEXO Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

CONDUCTOR 1 0 0 0 1 0 1
PS.G. 0 0 2 0 2 0 2
Total 1 0 2 0 3 0 3

SEXO Hombres Mujeres Total
ALTOS CARGOS 5 5 10
EVENTUALES 0 2 2
FUNCIONARIOS 10 13 23
LABORALES 3 0 3
Total 18 20 38

Total puestos ocupados a 31-12-20°

En resumen, la composicion del Consejo desglosado por grupo de edad y sexo es el siguiente:

8 —
Tramo de Edad Hombres Mujeres Total ;1
20-35 0 1 1 67T

5 =4
36-50 5 8 13 A
51-60 9 8 17 3+
>60 4 3 7 2T
Total 18 20 38 0 : . : :

20-35 36-50 51-60
__________________________________________________________________________|
[ HOMBRES [ MUJERES

Fuente: elaboracion propia

3. Fuente: Relacion de Puestos de Trabajo del Sistema Integrado de Recursos Humanos de la Junta de Andalucia “Sirhus” a fecha 31-12-20
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B.3. PRESUPUESTOS

EI CAA cuenta con unos recursos presupuestarios que
se recogen en la -Seccion 06.00- y el Programa Pre-
supuestario 11H “Autoridad y Asesoramiento Audio-
visual de la Comunidad Auténoma” del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Para el ejercicio 2021 el presupuesto del Consejo se
doté con un crédito inicial de 4.286.962,00 euros, lo
que represent6 un 4,7% inferior a la dotacién inicial
de presupuesto de 2020, continudndose la senda de
contencién del gasto corriente e inversiones iniciada
anos atrds, en consonancia con las medidas de aus-
teridad adoptadas por el gobierno de la Junta de
Andalucfa.

El presupuesto se distribuyé en tres Capitulos: Capi-
tulo | “Gastos de Personal”; Capitulo Il “Gastos
Corrientes en Bienes y Servicios”; y Capitulo VI
“Inversiones Reales”. (Tabla 11).

B. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTD

Durante el ejercicio 2021 no se realizé por parte del
Consejo ninguna modificaciéon presupuestaria que
afectara a la distribucion por capitulos, por lo que la
dotacién inicial de créditos coincidié exactamente
con los créditos definitivos que supusieron en total
4.286.962 euros.

Respecto a la distribucion de los créditos definitivos,
los gastos de personal (Capitulo I) como caracteriza
al presupuesto del Consejo representan casi el 60%
del total, los gastos corrientes o de funcionamiento
(Capitulo 1l) representaron en 2021 un 23,02% del
presupuesto total del Consejo, porcentaje préctica-
mente similar al de los afios precedentes.

Los créditos definitivos del Capitulo VI (Inversiones)
en 2021, ascendieron a 773.000,00 euros, cifra muy
superior a la de los afios anteriores, representando el
17,10 % del presupuesto total.

Tabla Il. Programa presupuestario l1h: “autoridad y asesoramiento audiovisual”. Ejercicio 2021

Capitulos gasto piblico Crédito inicial

% Cap/Total pto. Crédito definitivo % Cap/Total def

Capitulo | Gastos de Personal 2.566.996,00 59,88 2.566.996,00 59,88
scjrsii:;%c; Il Gastos corrientes en bienes y 986.966,00 23,02 986.966,00 23,02
Capitulo VI Inversiones reales 733.000,00 17,10 733.000,00 17,10
Total 4.286.962,00 100,00 4.286.962,00 100,00
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Descritos los créditos definitivos pasamos al analisis y
comentario sobre la ejecucion de los mismos.

INFORME ANUAL 2021 DEL CONSEJO AUDIDVISUAL DE ANDALUCIA AL PARLAMENTD DE ANDALUCTA

Tabla 12. Ejecucidn por Capitulos Programa Presupuestario 1lh:

Capitulos Créditos definitivos Obligaciones reconocidas % ejec.pto
Capitulo | 2.566.996,00 2.371.790,22 92,40
Capitulo Il 986.966,00 737.916,39 74,77
Capitulo VI 733.000,00 487.545,22 66,51
Total 4.286.962,00 3.597.251,83 83,91

Nota: Cifras de ejecucion en contabilidad previa

Durante el ejercicio 2021 se reconocieron obli-
gaciones, en contabilidad previa, por importe de
3.597.251,38 euros, cifra muy similar a la del afo
2020, alcanzandose un nivel de ejecucién del 83,91%
sobre el crédito disponible total, nivel de ejecucion.

En cuanto a la ejecucion por Capitulos (Tabla 12), cabe
subrayar, que se sigue en la senda de contencién de
gasto corriente (Capitulo Il), como consecuencia de
las medidas de austeridad adoptadas, alcanzando las
obligaciones reconocidas en Gasto Corriente la cifra
de 737.916,39 euros, lo que supuso un porcentaje de
ejecucion del 74,77%.

Por otro lado, hay que destacar que en el Capitulo
VI (Inversiones Reales) las obligaciones reconocidas
ascendieron a 487.545,22 euros, cuyo nivel de ejecu-
cién respecto a los créditos definitivos fue del 66,51%,
aunque la cifra absoluta es algo superior a la regis-
trada en el ejercicio precedente. La ejecucion de este
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Capitulo VI ha sido posible por la optimizacién de la
gestion de los contratos de actividad, de caracter tari-
farios, que ha permitido conseguir al finalizar el ejerci-
cio ciertos ahorros en el Capitulo de Inversiones, ello
por el contrario no significa que la totalidad de los
créditos no deban estar a disposicion de los compro-
misos contractuales en el presupuesto inicial, ya que
ese minimo ahorro ha podido producirse por la ausen-
cia de incidencias que podrian producirse y ademas
por una gestion “al limite” de lo imprescindible que
puede verse alterada por el encargo al CAA por el
Parlamento o el Gobierno de cualquier anélisis que
incidiria en el gasto de las partidas de este capitulo.

Por ultimo, sefialar que el Capitulo | (Gastos de Per-
sonal) se ejecutd al 92,40 %, como es sabido en este
epigrafe su dindmica y nivel de ejecucién depende
exclusivamente de la politica retributiva de la Junta
de Andalucia, asi como de la composicién organica
del Consejo en cuanto a su estructura de recursos



humanos y al régimen retributivo legalmente aplica-
ble. La estructura de personal del Consejo aparece
detallada en el apartado de Recursos Humanos.

En cuanto a la ejecucién presupuestaria teniendo en
cuenta la Clasificacién Econdmica del Gasto Publico,
las Operaciones Corrientes, reflejada en la tabla 13y
que comprenderian los Gastos de Personal (Capitulo
l), los Gastos Corrientes en Bienes y Servicios (Capi-

B. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTD

tulo 1), que en conjunto han supuesto un peso del
82,90% del presupuesto definitivo del CAA en 2021y
fueron ejecutadas globalmente al 86,45%.

Las Operaciones de Capital, que incluye exclusiva-
mente las Inversiones Reales (Capitulo VI) en el caso
del CAA, supusieron el 17,10% de los créditos defi-
nitivos de la Seccién y que fueron ejecutadas en un
66,51%.

Tabla 13. Ejecucidn presupuestaria teniendo en cuenta la Clasificacion Econdmica del Gasto Piblico

Clasificacidn economica Crédito definitivo % Crédito def. I]hllgat:u?nes % Ejecucidn
reconocidas
Operaciones Corrientes 3.553.962,00 82,90 3.109.706,61 86,45
Operaciones de capital 733.000,00 17,10 487.545,22 66,51

En relacion a los ejercicios presupuestarios anteriores, los resultados comparativos de los tres Ultimos ejercicios

aparecen reflejados en la siguiente tabla:

Tabla 14. Resultados comparativos de los tres iltimos ejercicios

2019 2020 2021
Capitulos Er'.ét.li?us I]hligaciqnes . % . Er.étius Dbligauit.mes . % ) Er'.ét.li?us I]hligaciqnas . % )
definitivos ~ reconocidas  ejecucion  definitivas  reconocidas  ejecucion definitivos  reconocidas  ejecucitin

Capitulo | 2.826.000,00 2.466.121,73 87,27 2.767.506,00 2.445.839,58 88,38 256699600  2.371.790,22 92,40
Capitulo I 1.089.236,00 837.771,54 76,91 964.236,00 663.983,75 68,86 986.966,00 737.916,39 7477
Capitulo I\ 4.066,00 3.400,00 83,62 4.066,00 3.600,00 88,54
Capitulo V| 588.000,00 469.253,11 79,80 663.000,00 470.847,05 71,02 733.000,00 487.545,22 66,51

Total 4.507.302,00 3.776.546,38 83,79 4.398.808,00 3.584.270,38 81,48 428696200 3.597.25183 83.91
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La disminucién de los créditos y del gasto en el Capi-
tulo | registrada en los primeros afos de la pasada
década, obedecid a la incidencia total en dicho
capitulo, de las medidas de austeridad adoptadas
al objeto de paliar la situacion de crisis econémica
de entonces. A partir de 2015 cambia la tendencia
hacia una cifra mas o menos estable, que sigue con-
soliddndose durante los posteriores afios y el inicio
de esta década por la recuperacién de las retribucio-
nes del personal funcionario. Asi el volumen de los
créditos ejecutados correspondientes a los Gastos
de Personal (obligaciones reconocidas) en 2021
representd el 66,17 % del total del presupuesto eje-
cutado por el Consejo, habida cuenta que este capi-
tulo supone casi el 60% de los créditos totales del
organismo.

En relacién al Capitulo I, las obligaciones reconoci-
das de este capitulo en 2021 fueron superiores a las
del ejercicio anterior (2020), mostrando un porcen-
taje de ejecucion también superior al afo anterior y
similar porcentaje al ejercicio previo a la pandemia
2019.

Respecto al Capitulo IV, pese a la escasa cuantia de
los créditos durante el cuatrienio 2017- 2020, hay
que sefalar que la reorganizacién contable del Pre-
supuesto de la Junta de Andalucia para 2021, ha
supuesto que la Unica partida con que contaba este
Capitulo para este Consejo se integre ahora en el
Capitulo I, desapareciendo dicha rubrica del Presu-
puesto 2021, este capitulo representaba menos del
0,10% del Presupuesto del Consejo.

En cuanto al Capitulo VI, se observa que la cuantia
de los créditos definitivos ha crecido de manera sig-
nificativa en cifras absolutas durante los Ultimos ejer-
cicios 2019-2021, respecto de las cifras preceden-
tes. Durante el pasado 2021 volvié a experimentar
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un aumento en las dotaciones de créditos iniciales y
definitivos en este Capitulo de inversiones, y aunque
el porcentaje de ejecucion, en cuanto a obligaciones
reconocidas en este pasado ejercicio se situaron en
un nivel inferior al afio precedente, ejecutdndose
al 66,51%. Respecto al crédito disponible, en cifras
absolutas se situ6é por encima del alcanzado en los
dos ejercicios precedentes como puede apreciarse
en la tabla 14.

A modo de resumen del trienio, puede destacarse
que el total del crédito definitivo total continta su
tendencia decreciente y vuelve a caer por debajo de
los niveles precedentes, senda iniciada ya hace mas
de cinco afios y que entre 2013 y 2016 supuso un
descenso superior al medio millén de euros en los
presupuestos del Consejo. También se destaca que
las obligaciones reconocidas en su conjunto durante
el pasado 2021 se situaron en el mismo nivel, aunque
ligeramente superior a 2020, aunque inferior a los
afos previos a la crisis sanitaria, en parte debido tam-
bién al reflejo de las medidas de ahorro y austeridad
que se llevan a cabo en el Consejo Audiovisual de
Andalucia.

B.4. ORGANDS DE GOBIERND

PLEND

El Pleno es el érgano colegiado del Consejo Audio-
visual de Andalucia, su 6rgano superior de decision y
el encargado de establecer sus lineas de actuacion.
Estd compuesto por los consejeros y consejeras, y
se encuentra asistido por el secretario general, que
actlia con voz, pero sin voto. En el afio 2020, se cele-
braron 26 sesiones plenarias que tuvieron lugar en la
sede del CAA en Sevilla.



COMISIONES

Comisiones Permanentes:
Comision de Contenidos se encarga de:

El estudio de las alertas detectadas a través del
sistema de seguimiento de medios.

En consecuencia, la elaboracion de decisiones, ins-
trucciones o recomendaciones derivadas de conte-
nidos audiovisuales o de publicidad.

La supervision de la edicion anual del Barémetro
Audiovisual de Andalucia.

Comision de Pluralismo y Regulacién se encarga de:

El planteamiento y debate de cuestiones relaciona-
das con la salvaguardia de los principios de plura-
lismo politico en los medios.

La elaboracién final de los estudios anuales sobre
pluralismo.

Elaborar las propuestas de modificaciones legisla-
tivas y las propuestas de acuerdos que hayan de
elevarse al Pleno en los procedimientos sanciona-
dores.

Estudiar los impactos en la regulacién audiovisual
que se deriven de la aparicién de nuevos servicios
o demandas audiovisuales.

Comisiéon de Fomento de Servicio Publico se encar-

ga de:

La atencién al cumplimiento de las funciones de
servicio publico en los medios autonémicos y loca-
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les en aspectos como espacios obligatorios, cam-
pafias de sensibilizacion o publicidad gratuita.

La elaboracion de metodologias, si fuese aconse-
jable, para la aplicacién de la funcién de servicio
publico en los medios andaluces.

El fomento de la emisién de programas audiovisua-
les de formacién para los dmbitos infantil y juvenil,
aspectos del consumo u otros que pudieran reco-
mendarse.

Comisién de Promocion, Mediacién e Iniciativas se
encarga de:

La promocion del conocimiento de las actividades
de todo tipo desarrolladas por el Consejo mas alla
del dmbito de actuacién usual de los Gabinetes de
prensa.

El aporte de iniciativas de actividades o lineas de
trabajo sobre el mundo audiovisual atendiendo a
nuevas necesidades o tendencias detectadas en el
seno de la sociedad andaluza.

Fomento de las relaciones institucionales y conve-
nios de colaboracion.

COMPOSICION DE LAS COMISIONES
Comision de contenidos

Presidente
Sr. Consejero Mateo A. Risquez Madridejos

Miembros

Sr. Consejero Paulino Garcia Garcia
Sra. Consejera Ana Millan Mufioz
Sra. Consejera M? Luisa Suero Mufoz
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Audiovisual

Sra. Consejera Pilar Tavora Sanchez
Secretario: Coordinador del Area de Contenidos

Consejera responsable de la ODA:
Sra. Consejera Pilar Jimeno Llerena

Comisidn de pluralismo y requlacidn

Presidente
Sr. Consejero Joaquin Durén Ayo

Miembros

Sr. Consejero Paulino Garcia Garcia

Sra. Consejera Pilar Jimeno Llerena

Sra. Consejera Ana Millan Mufioz

Sra. Consejera J. Amalia Rodriguez Hernandez

Secretaria: Coordinadora del Area Juridica.
Comision de fomento de servicio piblico

Presidente
Sr. Consejero Paulino Garcia Garcia

Miembros

Sr. Consejero Mateo A. Risquez Madridejos
Sra. Consejera J. Amalia Rodriguez Hernandez
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Secretario: Coordinador del Area de Organizacion.
Comisitn de promocidn, mediacidn e iniciativas

Presidenta
Sra. Consejera Ana Milldan Mufoz

Miembros

Sr. Consejero Joaquin Durén Ayo
Sr. Consejero Paulino Garcia Garcia
Sra. Consejera Pilar Jimeno Llerena
Sra. Consejera Pilar Tavora Sanchez

Secretaria: Coordinadora del Area Juridica.
Comisidn temporal para |a elaboracion del plan estratégico

Presidente
Antonio Checa Godoy

Miembros

Sra. Consejera Ana Milldan Mufoz

Sr. Consejero Mateo A. Risquez Madridejos
Sra. Consejera M? Luisa Suero Muhoz

Sra. Consejera Pilar Tavora Sanchez

Secretario: Secretario General del CAA









1. RESUMEN DE ACTIVIDADES

En el afno 2021 el Pleno del CAA resolvié 46 acuer-
dos: 20 decisiones (16 adoptadas por unanimidad y
4 por mayoria con votos particulares), 4 resoluciones
de la ODA (2 por unanimidad y 2 por mayoria con
votos particulares), 6 informes preceptivos (5 por una-
nimidad y 1 por mayoria con votos particulares), 11
informes técnicos, 4 acuerdos (tres por unanimidad
y uno por mayoria con votos particulares), y 1 reco-
mendacion (por mayoria de votos particulares).

Decisiones del Pleno

Decisién 1/2021 por la que se advierte al
prestador Canal Dofana de la inserciéon en
comunicaciones comerciales de imégenes
de bebidas alcohdlicas.

Decision 2/2021 sobre los contenidos
emitidos por las televisiones bajo compe-
tencia del Consejo Audiovisual de Andalucia
durante 2020.

Decisién 3/2021 sobre la presencia de la
discapacidad en los informativos de las tele-
visiones publicas andaluzas.

Decision 4/2021 por la que se efectla un se-
gundo requerimiento de cese de contenidos
potencialmente perjudiciales para menores en
horario no permitido al prestador T. Apache.

Decisidon 5/2021 sobre accesibilidad a los
contenidos audiovisuales en televisiones
bajo competencia del CAA (2020).

Decisién 6/2021 sobre el porcentaje de obra
europea e independiente en las televisiones
autondmicas bajo competencia del CAA
(2020).

Decision 7/2021 sobre la representacion de
hombres y mujeres en los informativos de las
televisiones publicas de Andalucia (2020).

Decisién 8/2021 sobre el derecho de parti-
cipacién y acceso de los grupos sociales a
los servicios de comunicacién audiovisual
publicos en Andalucia.

Decisién 9/2021 sobre el pluralismo politico

en las televisiones publicas andaluzas de
admbito autonémico en 2020.
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Decisién 10/2021 por la que se requiere
el cese de comunicaciones comerciales de
juegos de azar y apuestas en horario no
permitido a Bom TV.

Decisién 11/2021 por la que se efectta un
segundo requerimiento de cese de con-
tenidos potencialmente perjudiciales para
menores en horario no permitido a Canal 45
TV (Andujar).

Decision 12/2021 por la que se advierte al
prestador Canal Dofiana del patrocinio del
informativo.

Decision 13/2021 sobre el Informe de la
presencia de la violencia de género en los
informativos de las televisiones publicas
andaluzas (2020).

Decisién 14/2021 sobre el Informe de
presencia de la comunidad gitana en los
informativos de las televisiones publicas
andaluzas.

Decisién 15/2021 por la que se requiere el
cese de comunicaciones institucionales que
publicitan logros de gestion del Ayunta-
miento de Manilva en el prestador publico
Estepona TV.

Decision 16/2021 sobre el Informe de Segui-
miento del Cédigo de Conducta Comercial
de la RTVA (2020).

Decision 17/2021 por la que se requiere el
cese de contenidos potencialmente perjudi-
ciales para menores en horario no permitido
a 101 TV Antequera.
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Decisién 18/2021 por la que se requiere

el cese de comunicaciones comerciales de
bebidas alcohdlicas de menos de veinte gra-
dos en horario no permitido a 8 TV Chiclana
y Janda.

Decisién 19/2021 por la que se requiere el
cese de contenidos potencialmente perjudi-
ciales para menores en horario no permitido
al prestador 7 TV Cérdoba.

Decision 20/2021 por la que se efectta un
segundo requerimiento de cese de conteni-
dos potencialmente perjudiciales para me-
nores en horario no permitido al prestador
privado 7 TV Sevilla.

Resoluciones de la DA

Resolucién 1/2021 sobre comentarios en
relacion con la violencia machista en el pro-
grama ‘La mafiana de Andalucia con Jesus
Vigorra’ de Canal Sur Radio.

Resolucién 2/2021 sobre comentarios en
relacién con un supuesto sesgo en el trata-
miento dado por Canal Sur Tv al debate de
la denominada Ley Trans estatal.

Resolucion 3/2021 sobre supuesta dene-
gacion del derecho de acceso a lzquierda
Andalucista a la radio municipal de Torrox.

Resolucion 4/2021 sobre supuesta parcia-
lidad en el tratamiento informativo de un
caso de corrupciéon en RTV Los Palacios.



Recomendaciones

Recomendaciones para el tratamiento infor-
mativo del colectivo trans.

Informes

Informe juridico sobre el alcance y delimita-
cién de las funciones de mediacién atribui-
das al Consejo Audiovisual de Andalucia.

Informe sobre la difusién on-line de conteni-
dos audiovisuales que albergan elementos
compatibles con el discurso de odio, en el
contexto de la pandemia del COVID-19.

Informe sobre los contenidos emitidos por
las televisiones bajo competencia del Con-
sejo Audiovisual de Andalucia 2020.

Informe sobre la presencia de la discapaci-
dad en los informativos de las televisiones
publicas andaluzas 2020.

Informe sobre accesibilidad a los contenidos
audiovisuales en televisiones bajo compe-
tencia del CAA.

Informe sobre el porcentaje de obras euro-
peas y de productores independientes en
televisiones autonémicas andaluzas durante
2020.

Informe sobre la distribucién entre hombres
y mujeres de los tiempos de palabra en los
informativos de las televisiones publicas
andaluzas 2020.
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Informe sobre el pluralismo politico en las
televisiones autonémicas publicas de Anda-
lucia 2020.

Informe sobre la presencia de la violencia de
género en los informativos de las televisio-
nes publicas andaluzas 2020.

Informe sobre la presencia de la comunidad
gitana en los informativos de las televisiones
publicas andaluzas 2010-2020.

Informe de seguimiento del Cédigo de Con-
ducta Comercial de la RTVA 2020.

Informes preceptivos

Informe sobre la transmisién de la licencia
para la prestacion del servicio de comunica-
cion radiofénica de Sanlicar de Barrameda,
frecuencia 105.8 MHz, titularidad de Francis-
co de Asis Paullada Alcantara, a favor de la
COPE.

Informe sobre el lll Plan de Accidn Integral
para las Personas con Discapacidad en An-
dalucia.

Informe sobre la propuesta de resolucién de
autorizacion del arrendamiento de la licencia
para la prestacion del servicio de comunica-
cion audiovisual radiofénico en Benalméde-
na, en la frecuencia 101.1 MHZ, a favor de
Radio Popular S.A. COPE.

Informe sobre el Proyecto de Decreto por el
que se regulan las funciones, composicion y
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funcionamiento del Consejo Andaluz para el
Cine.

Informe sobre el anteproyecto de la Ley
Andaluza del Flamenco.

Informe sobre el cumplimiento de la obliga-
cién de financiacién anticipada de la pro-
duccién europea en 2020 por parte de los
prestadores del servicio de comunicacién

audiovisual televisiva de ambito autonémico.

Estudios
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La expansién del discurso de odio en
internet. Informe sobre la difusion on-line
de contenidos audiovisuales que albergan
elementos compatibles con el discurso de
odio, en el contexto de la pandemia del
COVID-19
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Utros acuerdos

Acuerdo por el que se llama la atencién
sobre el uso degradante de iméagenes de
menores.

Acuerdo de 20 de julio de 2021 por el que
se efecttian alegaciones al nuevo antepro-
yecto de la Ley General de Comunicacién

Audiovisual.

Acuerdo de adhesioén al Pacto Digital para la
Proteccién de las Personas.

Acuerdo sobre la valoracién del pluralismo
politico en las televisiones locales publicas
de Andalucia.



